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RECURSOS 22 FASE - Resultado

or

Inscricao

Nome

Resultado

Justificativa

49732

Marcos Leandro Freitas Hiibner

Indeferido

O candidato fundamenta seu pedido, em sintese, na experiéncia profissional acumulada nas areas de
elaboracdo e revisdo de itens, producdo de materiais didaticos, educacéo a distancia, docéncia,
coordenacdo e gestdo, sustentando que tais experiéncias ndo teriam sido consideradas de forma
suficientemente objetiva na atribuicdo da nota da entrevista.

Contudo, conforme estabelecido no Anexo 1V do Edital de Selecio n° 01/2026, a Segunda Fase possui
pontuacdo maxima de 50 (cinquenta) pontos, sendo 40 (quarenta) destinados & entrevista e 10 (dez) a
avaliacdo escrita. Para a entrevista, o Edital estabelece como critérios a demonstracéo de fluéncia,
comunicabilidade e organizagéo do pensamento, bem como de conhecimento em elaboracéo e
revisdo de itens, construcdo de material didatico e Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

Dessa forma, a pontuagdo da entrevista ndo esta vinculada a quantidade de anos de experiéncia
profissional do candidato, tampouco o Edital estabelece, para essa etapa, apresentacéo ou andlise de
curriculo, certificados ou outros documentos comprobatérios para conversao da experiéncia profissional
em pontuacdo. A avaliacdo deve considerar o desempenho demonstrado pelo candidato durante a
entrevista, segundo os critérios previamente estabelecidos no instrumento convocatorio.

Ressalta-se, ainda, que a analise documental constitui objeto especifico da Primeira Fase do processo
seletivo, nos termos do item 4.2.1 do Edital, ndo sendo cabivel criar, na fase de recurso, novo critério de
pontuacdo ou atribuir pontuacdo a experiéncia profissional quando essa hipétese ndo se encontra prevista
para a entrevista.

Realizada a reanalise da avaliagdo, ndo foi identificado erro material no langcamento da nota nem
divergéncia entre a pontuacao atribuida e os critérios estabelecidos no Edital, razdo pela qual ndo se
verifica fundamento para alteracdo da pontuagdo originalmente atribuida.

Cabe destacar que o recurso constitui instrumento para revisdo da avaliacdo realizada, ndo implicando,
por si s0, realizacdo de nova entrevista ou reavaliagdo mediante critérios distintos daqueles previamente
estabelecidos para todos os candidatos, em observancia aos principios da isonomia, impessoalidade e
vinculagdo ao instrumento convocatorio.
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Diante do exposto, a Banca Avaliadora conhece do recurso e, no mérito, INDEFERE o pedido,
mantendo-se a pontuacdo originalmente atribuida ao candidato na Segunda Fase do processo
seletivo.

50315

LIVIA MARIA AFFONSO DA VEIGA

Indeferido

A candidata requer a revisdo das notas atribuidas a prova escrita e a entrevista, apresentando, entre seus
argumentos, sua formacao académica e sua experiéncia profissional na Educacdo Basica e Superior, bem
como atuacdo relacionada a elaboracdo de itens e materiais educacionais.

Conforme estabelecido no Anexo IV do Edital de Selegcéo n° 01/2026, a Segunda Fase possui pontuagao
méaxima de 50 (cinquenta) pontos, sendo 40 (quarenta) pontos destinados a entrevista e 10 (dez)
pontos a avaliacdo escrita.

Na entrevista, o Edital estabelece como critérios de avaliagdo a fluéncia, comunicabilidade e
organizacdo do pensamento, bem como a demonstracdo de conhecimento em elaboragéo e reviséo de
itens, construcéo de material didatico e Base Nacional Comum Curricular — BNCC. A avaliagdo
escrita, por sua vez, destina-se a afericdo do conhecimento especifico do componente curricular escolhido
pelo candidato.

A formacéo académica, o tempo de atuagdo profissional e as demais experiéncias apresentadas no
recurso, embora relevantes para a trajetoria profissional da candidata, ndo constituem critérios
autdénomos de pontuagdo da Segunda Fase, ndo sendo possivel converter tempo de experiéncia,
titulacdo ou atividades profissionais em pontos adicionais na prova escrita ou na entrevista sem previsao
expressa no Edital.

Quanto a avaliagdo escrita, apds a revisao das questdes, do gabarito e da pontuagdo atribuida, néo foi
identificado erro material ou de correcdo que justifique alteracdo da nota de 8,0 (oito) pontos.

Quanto a entrevista, apds reanalise dos registros da avaliagao realizada pela Banca, verificou-se que a
pontuacdo atribuida observou o desempenho apresentado pela candidata no momento da entrevista e 0s
critérios previstos no Anexo IV do Edital, ndo sendo identificada inconsisténcia que justifique a
alteracéo da nota.

Ressalta-se que a fase recursal destina-se a revisao da avaliagdo realizada, inclusive para identificacdo de
eventual erro material, ndo constituindo nova oportunidade de realizacdo da prova ou da entrevista, nem
autorizando a adogdo de critérios de pontuacao distintos daqueles aplicados aos demais candidatos.
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A manutencdo das pontuagdes originalmente atribuidas preserva a aplicagdo uniforme dos critérios
estabelecidos no instrumento convocatdrio e a isonomia entre os participantes do processo seletivo.

Diante do exposto, ap6s a revisdo da prova escrita e da avaliagao da entrevista, a Banca Avaliadora
conhece do recurso e, no mérito, INDEFERE o pedido, mantendo as pontuagdes originalmente
atribuidas a candidata na Segunda Fase do Processo Seletivo.

A candidata requer a contabilizacdo de 10 (dez) pontos referentes a graduagédo em Pedagogia,
alegando que a referida pontuacéo ndo teria sido considerada.

Ocorre que o Edital de Selegdo n® 01/2026 estabeleceu periodos especificos e distintos para a interposicéo
de recursos relativos a cada fase do processo seletivo. Conforme o cronograma constante do Anexo I11, 0
resultado da Primeira Fase foi divulgado em 27/07/2026, sendo estabelecido o dia 28/07/2026 para a
interposicdo dos respectivos recursos e o dia 29/07/2026 para divulgagéo das respostas.

Para a Segunda Fase, por sua vez, o Edital estabeleceu periodo recursal préprio, destinado a revisdo do
resultado correspondente & entrevista e a avaliacao escrita, ndo se confundindo com o periodo destinado
a impugnacéo da pontuacdo obtida na analise documental da Primeira Fase.

Nos termos do item 9.2 do Edital, ndo serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido.
Dessa forma, eventual questionamento acerca da pontuagdo atribuida a formacao académica na Primeira

50225 MARIZA SANTANA AMALIO Indeferido Fase deveria ter sido apresentado no periodo recursal especificamente previsto para aquela etapa.

Permitir, durante o periodo recursal da Segunda Fase, a reabertura da analise da pontuagdo da Primeira
Fase implicaria afastamento do cronograma e das regras previamente estabelecidas no instrumento
convocatorio, inclusive em relacdo aos demais candidatos submetidos aos mesmos prazos e condices.

Registra-se que a presente decisdo ndo implica juizo quanto a validade da formacao académica
apresentada pela candidata, mas decorre exclusivamente da impossibilidade de apreciacdo, neste
momento processual, de recurso referente a etapa cujo prazo recursal ja se encontra encerrado.

Diante do exposto, a Banca Avaliadora NAO CONHECE do pedido de revis&o da pontuac&o
referente a Primeira Fase, por intempestividade, mantendo-se a pontuagéo e a classificacao
anteriormente divulgadas.
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Esclarecemos que os 10 pontos foram contabilizados na primeira fase apés andlise da graduacéo
apresentada e inclusive a candidata foi aprovada e néo classificadas tendo em vista que n&o ficou
entre 0s 20 primeiros candidatos com maior pontuacéo.
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