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1 COORDENADOR DE 
DISCIPLINA

Atividade de extensão de projetos envolvendo 
os discentes, juntamente com a sociedade. 
Seminários técnicos e científicos onde o 
discente realize produções beneficentes. 
Eventos em caráter excepcional com a 
participação da comunidade. Empresa Júnior 
com produção discente para a sociedade de 
gestão empresarial ou comunidades em 
desenvolvimento.

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração, 
Engenharias e áreas afins; 

EAD17010 EXTENSÃO CR -

2 COORDENADOR DE 
DISCIPLINA

Elaboração do trabalho de conclusão de curso 
deve representar uma atividade integradora, 
escolhendo um tema e uma modalidade de sua 
preferência e interesse, a ser desenvolvido sob 
a supervisão de docentes especialistas, tanto 
dos quadros das universidades consorciadas, 
quanto de outras instituições públicas de 
pesquisa e ensino. Os alunos são encaminhados 
pela Coordenação para seus respectivos 
orientadores, de acordo com os temas 
escolhidos, a partir do 8º período. o estudante 
apresenta um trabalho de conclusão de curso.

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração, 
Engenharias e áreas afins; 

EAD17038 MONOGRAFIA CR -

3 COORDENADOR DE 
DISCIPLINA

Propósitos, Bases e Relações com diferentes 
áreas do conhecimento (Contabilidade, 
Administração, Economia e outras). Patrimônio 
Pessoal - planejamento, execução e controle. A 
disciplina propicia uma oportunidade de trazer 
a luz tais questões, na medida que possibilita ao 
corpo discente vivenciar/experimentar na 
prática elementos teóricos discutidos em sala 
de aula, na busca de soluções mais efetivas 
para os problemas reais da operação.

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração, 
Engenharias e áreas afins; 

EAD17061 FINANÇAS PESSOAIS CR -

4 COORDENADOR DE 
DISCIPLINA

O objetivo, conceito e campo da ética. Fontes 
das normas éticas. Comportamento ético. 
Código de ética profissional. Atuação do 
profissional e os padrões de qualidade. 
Atributos de um bom profissional da 

contabilidade. Os conselhos reguladores da 
profissão.

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração, 
Engenharias e áreas afins; 

EAD17041 ÉTICA PROFISSIONAL CR -

#gid=1825231418


5 COORDENADOR DE 
DISCIPLINA

Conceito e princípios de Direito do Trabalho. 
Contrato de trabalho: conceito, condições 
legais. Salário e remuneração conceito e 
distinção. Repouso semanal remunerado. 
Férias. 13° salário: conceito, direito, prazos de 
pagamento. Adicionais legais. Descontos no 
salário. Rescisão do contrato de trabalho: 
parcelas devidas nos tipos de rescisão.

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração, 
Engenharias e áreas afins; 

EAD0017031 - CONTABILIDADE 
TRABALHISTA CR -

6 COORDENADOR DE 
DISCIPLINA

Aspectos específicos dos seguintes tributos; 
SIMPLES, Imposto de Renda Pessoa Jurídica, 
Contribuição Social sobre o lucro, Pis, Cofins, 
ICMS e ISS; sonegação e planejamento de 
tributos; aspectos gerais e legislação aplicável 
aos Crimes de Sonegação Fiscal e processos de 
defesas administrativas federais. Proporcionar 
ao aluno conhecimentos sobre impostos, taxas 
e contribuições incidentes sobre diferentes 
tipos de empresas e sobre os incentivos fiscais 
nacionais e regionais; abordando. Inclusive a 
base sobre os Crimes de sonegação fiscal, com 
vistas ao planejamento tributário.

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração e 
áreas afins; 

EAD17060 - GESTÃO DO 
PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO CR -

7 COORDENADOR DE 
DISCIPLINA

Contabilidade aplicada a Construção Civil; ao 
Agronegócio e Holding Familiar.

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração e 
áreas afins; 

TÓPICOS ESPECIAIS EM 
CONTABILIDADE I CR -



8 COORDENADOR DE TUTORIA

Coordenar, supervisionar e operacionalizar 
todas as atividades de Tutoria do Curso/Área. 
Acompanhar o desempenho dos tutores nas 
diferentes disciplinas, tendo em vista o 
planejamento de ações que levem a melhoria 
do processo de aprendizagem do aluno. 
Acompanhar, com apoio da Coordenação de 
Curso, a atuação de tutoria para implementação 
do Projeto Pedagógico do Curso, com previsão 
de todas as atividades, a cada período letivo. 
Promover reuniões periódicas com tutores 
presenciais e à distância, visando definir 
estratégias para o bom desenvolvimento dos 
trabalhos acadêmicos. Apoiar a Diretoria de 
Tutoria, na supervisão do plano de trabalho dos 
tutores de disciplinas. Supervisionar, com 
apoio do Coordenador de Curso, os trabalhos 
da tutoria presencial e à distância relativamente 
às disciplinas do curso. Organizar, em conjunto 
com o Coordenador de Curso, a capacitação de 
tutores no exercício de suas funções. Apoiar a 
realização de atividades de enriquecimento 
científico-cultural nos Polos (palestras, 
seminários, semanas acadêmicas, simpósios 
etc.), com participação dos tutores. Realizar 
visitas aos polos, para reuniões de 
acompanhamento e avaliação da atividade 
acadêmica do curso. Estas viagens ocorrem 
geralmente nos finais de semana, havendo 
possibilidade de necessidade de pernoite. 
Responsabilizar-se pelo cumprimento das 
atividades de tutoria junto aos discentes, 
relativo à programação de atividades das 
disciplinas do curso. Apoiar a disponibilização 
das informações acadêmicas necessárias aos 
alunos no início de cada período letivo, tais 
como guias de curso e de disciplinas, e 
cronogramas, atuando junto aos tutores. 
Participar ativamente do processo de avaliação 
institucional. Participar das reuniões de 
Coordenadores de Tutoria.
Fazer o planejamento da participação dos 
tutores presenciais e à distância no semestre 
letivo subsequente de acordo com o 
cronograma institucional. Participar da 
elaboração e execução dos processos de seleção 
pública dos mediadores do Consórcio Cederj. 
Acompanhar as etapas de capacitação do corpo 
de mediadores presenciais e à distância do 
Consórcio Cederj. Manter atualizado o cadastro 
dos mediadores da área de competência, 
mantendo informada a Diretoria de Tutoria do 
Cederj. 

Graduação, Mestrado e/ou 
Doutorado em Ciências 

Contábeis, Administração, 
Economia, Engenharias e 

áreas afins; 

COORDENADOR DE TUTORIA - CR




